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SINOPSIS SIJIL APERANTIS

Program ini ditawarkan terbuka kepada semua graduan berstatus
bumiputera dengan kelulusan Diploma atau Sarjana Muda daripada

T ; IPTA atau IPTS dengan tiada had umur tertentu kepada pemohon.

=90 e Tujuan program ini dibangunkan adalah untuk meningkatkan
L 4 j‘ kompetensi para peserta agar kekal relevan dan kompetitif dalam

/ dunia industri.
wf e Memberi peluang kepada bakal graduan untuk melengkapkan transkrip
\\:7‘: akademik mereka dengan sebuah sijil yang memperincikan penglibatan
&/ mereka dalam program yang bersifat “hands-on” dan mencerminkan
7 kompetensi dalam bidang pilihan.

SYARAT KEMASUKAN

e Syarat Am Universiti :
- Lulus SPM/ setaraf.
- Kepujian dalam Bahasa Melayu/ Malaysia di peringkat SPM/ setaraf.
- Lulus Diploma atau Sarjana Muda yang diiktiraf oleh kerajaan Malaysia
dengan mendapat PNGK sekurang-kurangnya 2.00.
- Juga terbuka kepada pelajar tahun akhir Program Sarjana Muda yang
memenuhi syarat kemasukan di atas.

KADAR YURAN

e Yuran program : RM 1,200.00/bulan
e Yuran pengajian : 3 bulan (minimum)

JUMLAH YURAN : RM 3,600.00

* Bayaran sebanyak RM 1,200.00 akan dikenakan bagi setiap bulan berikutnya
sekiranya berkeinginan menyambung tempoh program.
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Minimum 3 bulan.

l

Mengikut bidang dan industri mentor pilihan.

l

Peserta diberi pilihan mentor daripada senarai mentor
yang terlantik di iCEPS atau cadangan sendiri
(perlu mendapatkan lantikan dari iCEPS).

Pengamal industri awam atau swasta yang
berdaftar dan diiktiraf JPA.

1

Penyediaan “portfolio” yang dinilai oleh mentor
mengikut rubrik yang dipersetujui bersama iCEPS.

Kompilasi bukti hasil kerja tangan peserta
menjalankan projek yang diarahkan oleh mentor.

|

Telah melengkapkan 3 bulan penglibatan dalam industri.
Penyediaan “portfolio” yang telah disahkan dan dinilai

oleh mentor. \

Portfolio, “referral letter” mentor dan Sijil Aperantis
dianugerahkan kepada setiap peserta program yang
telah tamat dengan jaya.
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Model "Personalised Learning".

Pembelajaran aspek skil psikomotor dan

kemahiran "technical know-how".

Pembelajaran melalui pengalaman praktikal

di bawah mentoran pakar bidang dalam
industri pilihan.

Sekurang-kurangnya 3 bulan dan boleh
dilanjutkan dengan persetujuan mentor dan
penjelasan yuran RM 1,200.00/bulan.

Tatacara mengikuti Program Sijil Aperantis adalah seperti berikut :

i. Daftar Program Sijil Aperantis.

ii. Membuat pemilihan mentor.

iii. Menjelaskan bayaran yuran RM 3,600.00

iv. Proses rundingan antara aperantis dan mentor merangkumi :

a) Skil psikomotor dan kemahiran teknikal.

b) Keberadaan di lapangan

c) Tanggungjawab (TOR) peserta sebagai "Aperantis"
d) Tanggungjawab (TOR) mentor

v. Proses LOI mengikut terma seperti yang dipersetujui dalam rundingan
dan lantikan mentor.

vi. Aperantis melapor diri kepada Mentor untuk memulakan program.

vii. Penyediaan & penilaian portfolio.

viii. Aperantis mengikut mentor melakukan kerja lapangan bersifat
"technical know-how" dan menerima bimbingan dalam bentuk
praktikal untuk meningkatkan skil.

ix. Aperantis menyediakan dan mengemaskini portfolio sepanjang
tempoh program dan disemak untuk pengesahan mentor dari semasa
ke semasa sepanjang tempoh 3 bulan.

X. iCEPS membuat tindakan susulan dengan peserta dan mentor dari
semasa ke semasa sebagai langkah pemantauan program.

xi. Portfolio, "referral letter" mentor dan Sijil Aperantis diserahkan
kepada peserta yang tamat program dengan jaya.
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Assistant Registrar
Curiculum Affairs & Academic Collaborations
Nur lzzati Syuhadah Binti Abdullah
@ Office Number: 03-5544 8225
Handphone :012-3955497
M Email: izzatisyuhadah@uitm.edu.my

Executive Officer
Curiculum Affairs & Academic Collaborations
Amir Hisyam Bin Mohd Arif
@ Office Number: 03-5544 8219
Handphone :013-6137887
M Email: amirhisyam@uitm.edu.my

Clerk
Curiculum Affairs & Academic Collaborations
@ Md Helmi Bin Abdul Aziz
Office Number: 03-5544 2609 P
m M Email: helmi9164@uitm.edu.my

Clerk
Curiculum Affairs & Acdemic Collaborations
@ Nur Adibah Binti Jamal
y 4 Office Number: 03-5544 8233 A
K M Email: adibahhjamal@uitm.edu.my o=

Sebarang pertanyaan dan maklumat lanjut
" ICEPS emailkan kepada kami :

|W STV, O GONTIVUING ™ jppaiceps@uitm.edu.my
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